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crt. 
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şedinţei 

CDS 

Ordinea de zi                          Rezumatul concluziilor sau al eventualelor rezoluţii 

Punct propus Iniţiator În conformitate cu prevederile Legii dialogului social nr. 367/2022 care reglementează constituirea şi 
funcţionarea comisiilor de dialog social de la nivelul administraţiei centrale şi la nivel teritorial, materialele, 
minuta şi raportul activităţii Comisiei de Dialog Social a Judeţului Iaşi, sunt transmise Ministerului Muncii și 
Solidarității Sociale. 

1. 
 

27.11. 
2023 

Impactul măsurilor 
prevăzute de Legea nr. 
296/2023 asupra 
lucrătorilor și 
operatorilor economici 
cu capital 
majoritar/integral 
deținut de stat, sau de 
unitățile administrativ – 
teritoriale 

Blocul 
Național 
Sindical 
Iași 

- Reprezentantul Blocului Național Sindical Iași a prezentat impactul măsurilor  prevăzute de Legea nr. 
296/2023 asupra veniturilor lucrătorilor dar și asupra agenților economici care asigură servicii de 
utilitate publică (transport public, salubritate, apă/canal, apă caldă si căldură) și prin aplicarea lor vor 
duce la acțiuni de protest, migrarea și accentuarea deficitului de forță de muncă, servicii tot mai 
proaste asigurate cetățenilor. 
- În concret prin legea 296/2023, Guvernul României a reglementat o serie de măsuri fiscal-bugetare 
în scopul consolidării sustenabilității financiare a României, astfel încât statul român și unitățile sale 
administrativ – teritoriale să poată susține din fonduri publice finanțarea tuturor categoriilor de servicii 
publice destinate cetățenilor. 
- Pentru a preveni grave dezechilibre cu efecte greu de anticipat solicităm întreprinderea demersurilor 
necesare în vederea modificării legii nr. 296/2023, în sensul exceptării prevederilor art. XXXII, art. 
XXXVII(6), art. XL și art. XLI operatorilor economici cu capital majoritar/ integral de stat sau 
aparținând unităților administrativ – teritoriale. 
 
Demersuri către Guvernul României. 

2.  Protestul salariaților de 
la Casele de Asigurări de 
Sănătate (care 
revendică creșteri 
salariale justificate) și 
consecințele acestuia 
asupra sistemului public 
și privat de sănătate 

Blocul 
Național 
Sindical 
Iași 

- La nivelul Casei de Asigurări de Sănătate lași există o demotivare pregnantă a personalului, 
determinată atât de nivelul actual de salarizare, cât și de volumul și complexitatea activității, 
înregistrându-se în mod corelativ un amplu fenomen de migrare a personalului care — deși a dobândit 
vechime și cunoștințe de specialitate aprofundate în cadrul sistemului de asigurări de sănătate — 
optează să plece către alți angajatori (fie din sistemul public, fie din mediul privat) cu un nivel de 
salarizare superior, mai avantajos din punct de vedere financiar. 
- Membrii comisiei și-au exprimat nemulțumirile cu privire inechitățile salariale din sistemul bugetar și 
solicită noua lege a salarizării. 

 

 


