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RAPORT PRIVIND RESPECTAREA NORMELOR DE CONDUITA

Anul 2022

1. DATE PRIVIND AUTORITATEA/ INSTITUTIA PUBLICA SI CONSILIERUL DE ETICA

INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL IASI

Consilier de etica: Alina-Ionela AMARII
Compartimentul: Serviciul Juridic
Nr.telefon: 0232.421.769

E-mail: etica@prefecturaiasi.ro

II. IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR SI A NORMELOR/STANDARDELOR DE CONDUITA

Nr.functionari publici incadrati in autoritatea/institutia publica: 37
Nr.sesiuni de informare: 3
Nr.functionari publici care au participat la sesiuni de informare: 37
Nr.programe de formare si perfectionare profesionald urmate de consilierul de eticd: 1

Denumirea programelor de formare si perfectionare profesionald urmate de consilierul de etica: "ETICA, INTEGRITATE SI ANTICORUPTIE” — Institutul National de Administratie

Nr.functionari publici care au adresat solicitdri scrise consilierului de etica: 0
Nr.functionari publici care au primit solicitare scrisa din partea consilierului de etica pentru consiliere eticé: 0
Nr.functionari publici care au beneficiat de consiliere etica: 0
Nr.sedinte de consiliere etica pentru functionarii publici: 0
Nr.spete care au constituit obiectul consilierii etice pentru functionarii publici: 0
Obiectul consilierii etice: -
Nr.recomandari ale consilierului de eticd cu privire la modalitatea de actiune a functionarului public pentru respectarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a 0
functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduita:

Recomandarile consilierului de etica: -
Nr.sesizari ale consilierului de eticd la organele de urmdrire penala: 0
Aspectele sesizate organelor de urmarire penala: -
Cauzele nerespectérii principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduitd: -
Consecintele nerespectirii principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduita: -
Nr.analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitdtile care se manifesta in activitatea functionarilor publici: 0
Masuri propuse de consilierul de eticd pentru inldturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitdtilor: -
Nr.practici/proceduri institutionale care pot conduce la incalcarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de 0
conduita in activitatea functionarilor publici:

Descrierea pe scurt a practicii/procedurii institutionale: -
Nr.sesiz3ri si reclamatii analizate de consilierul de etica, formulate de cetateni si ceilalti beneficiari ai activitatii autoritatii/institutiei publice, cu privire la comportamentul 0
personalului care asigura relatia directa cu cetdtenii:

Recomandari cu caracter general formulate de ctre consilierul de eticd (in urma analizarii aspectelor prezentate in sesizérile si reclamatiile formulate de cétre cetdteni/ -
beneficiari ai activititii autorittii/institutiei publice, cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia directd cu cetatenii):

Nr.chestionare aplicate cetdtenilor si beneficiarilor directi ai activitatii autoritatii sau institutiei publice, cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia 0

directd cu publicul/opinia acestora cu privire la calitatea serviciilor oferite:

Mésuri adoptate pentru inldturarea cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incdlcarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a
normelor/standardelor de conduita:
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