PROIECT
Anexa la Hotdrarea nr. ........

Nr. /data____

ANTETUL

SPD sau STRUCTURII DE SPECIALITATE A ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE ORGANIZATA
iN JUDET

Raport de activitate
pentru TRIMESTRUL ......./an____

1. Modul de rezolvare a sarcinilor de baza stabilite de cadrul legislativ specific:

Enumerare pe scurt a pricipalelor activitati desfasurate, conform legislatiei specifice.

Dupa caz, se vor avea in vedere si cerintele urmitoare:

- eliberarea avizelor/acordurilor/licentelor, durata de eliberare ___, tarifele percepute (acolo unde
este cazul);

- derularea programelor specifice privind acordarea de subventii, ajutoare de stat sau alte forme de sustinere
de catre stat a unor agenti economici sau persoane fizice;

- derularea programelor proprii de acordare de fonduri, consultantd, alte forme de sprijin pentru persoane
fizice sau juridice;

- exercitarea atributiilor proprii de control, de identificare si sanctionare a abaterilor de la normele legale
pentru zona pentru care serviciul/institutia este abilitat prin lege (dacd acest lucru reprezinta atributia
institutiei respective);

- numar controale organizate in perioada monitorizatd, cu precizarea domeniului de verificare si a actelor
normative in baza cdrora s-au efectuat acestea;

- rezultatul controalelor (numarul sanctiunilor, valoarea amenzilor aplicate, alte m&suri dispuse), acolo unde
este cazul;

- incasarea fondurilor din amenzi sau din alte surse;

- derularea programelor proprii ale serviciului (inclusiv cele de investitii), finantate din bugetul de stat si/sau
din surse externe.

2. Acte a caror valabilitate impune aprobarea lor prin decizia conducétorului unititii:

- numarul posturilor vacante , la data de ;
- numarul posturilor pensionabile , la data de ;

- numarul functionarilor publici care au participat la programe de perfectionare in trimestrul precedent:
programat ; realizat

3. Proiecte cu finantare externa: existi/nu exista

Daca exista:

Titlul proiectului ;
Programul Operational Sectorial
Data semnarii contractului
Valoarea proiectului
Perioada de implementare a acestuia
Realizat (%) ;
Sunt/nu sunt probleme deosebite in derularea acestuia;




4. Site-ului institutiei:

-Informatiile actualizate pe site-ul institutiei in trimestrul precedent:
-Data ultimei reactualizari a site-ului institutiei

I

5. Verificarea aplicarii prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public si a normelor de aplicare stabilite prin HG 123/2002 si ale Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald, modificats si completat:

-numarul cererilor inregistrate privind accesul la informatiile de interes public in trimestrul precedent
din care solutionate, favorabil ; nefavorabil ;

-numarul reclamatiilor administrative impotriva functionarilor publici sau a deciziilor adoptate de institutie

6. Verificarea aplicarii prevederilor OG nr.27/2002 aprobata prin Legea nr. 233/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor:

-numarul sesizarilor inregistrate , din care, céte solutionate favorabil petentului ;

-au fost / nu au fost respectate termenele de solutionare si de transmitere a raspunsurilor.

7. Verificarea aplicérii prevederilor HG nr. 1.723/2004 pentru aprobarea Programului de masuri
in activitatea de relatii cu publicul, modificats si completata cu HG nr. 1.487/2005:

-este / nu este intocmit si afisat la loc vizibil programul de lucru cu publicul (atat programul zilnic cat si intr-
0 zi pe saptédmana program prelungit, intre orele 8,30 si 18,30) stabilit prin act administrativ de conducatorul
institutiei;

-NUMar persoane care s-au adresat institutiei in intervalul de lucru prelungit;

8. Verificarea aplicarii HG nr. 1.344/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor de disciplind cu modificérile si completirile ulterioare si a HG nr. 833/2007 privind
normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective —
UNDE ESTE CAZUL:

-numarul sesizarilor primite de comisia de disciplin in trimestrul precedent ;

-masurile dispuse de comisia de disciplind impotriva salariatilor ;

-este / nu este respectata procedura in cazul aplicarii sanctiunilor disciplinare;

-daca au avut loc sedinte ale comisiei paritare;

9. Activitatea comisiilor organizate in trimestrul precedent:
-in cadrul institutiei

-in comisii organizate in exteriorul institutiei (fir3 ordin al prefectului) — detalii;

10. Verificarea respectarii OUG nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,
a contractelor de concesiune de lucréri publice si a contractelor de concesiune de servicii:
-numarul si valoarea contractelor de produse, servicii sau lucrdri atribuite in
trimestrul precedent;

11. Probleme privind patrimoniul si bugetul institutiei:

-modul de asigurare a veniturilor institutiei (venituri proprii, de la buget) si stadiul asigurérii acestora (daca
sunt acoperite cheltuielile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activit&tji institutiei);



-sunt / nu sunt respectate prevederile art. 8 din Legea nr. 340/2004, republicat cu privire la transmiterea
catre prefect, spre avizare, a proiectelor de buget si a situatiilor financiare privind executia bugetara;

-a fost / nu a fost aprobat in forma avizatd de cétre prefect, bugetul institutiei. Daca nu, care sunt
modificarile si implicatiile acestora

12. Alte aspecte privind activitatea specifici a serviciului public deconcentrat/institutiei
publice:

- modul de aducere la indeplinire a ordinelor prefectului, care au masuri in sarcina institutiei in cauza;

- stadiul de aducere la indeplinire a programelor proprii de mésuri, inclusiv a celor care decurg din
strategiile sectoriale (se referd la implementarea unor sarcini care sunt dispuse de forurile tutelare ale
serviciilor publice deconcentrate/institutiilor publice);

- aspecte privind colaborarea serviciului public deconcentrat/institutiei publice cu autoritatile publice din
judet (Consiliul Judetean, consilii locale, alte servicii publice, etc);

- stadiul si modul de derulare a actiunilor organizate de serviciul public cu autoritétile publice locale si alte
servicii publice deconcentrate;

- probleme cu care se confruntd serviciul public (probleme organizatorice si financiare, personal);

- reclamatiile adresate institutiei referitoare la activitatea acesteia sau a aparatului propriu (modul de
solutionare a acestora, méasuri dispuse si efectul acestora);

- exista / nu existd litigii cu salariatii;

Daca este cazul - obiectul litigiului si stadiul procesual .

-modul de desfasurare a audientelor (program, grad de solutionare);

13. Relatia serviciului public cu Institutia Prefectului

-activitati desfagurate in cadrul unor comisii mixte, numite prin ordin al prefectului;
-au fost / nu au fost prezentate prefectului rapoarte si informari, in perioada monitorizata;

14. Propunerile serviciului public pentru imbunétdtirea activititii, care depisesc competentele
acestuia, inclusiv in plan legislativ.

15. Probleme ce necesita interventia din partea Institutiei Prefectului la ministerul/autoritatea
publica centrala de resort.

16. Referire la stadiul indeplinirii actiunilor cuprinse in Planurile anuale de actiuni ale Judetului
Botosani pentru realizarea obiectivelor din Programele de Guvernare — unde este cazul:
-actiunea cuprinsd in plan - indicatorii de rezultat realizati in trimestrul analizat (prezentare scurtd).




